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= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Presidendia,
Interior y Cultura

ORDEN DE LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y CULTURA, POR LA QUE
SE CONCEDE UNA SUBVENCION A LA CEOE TERUEL

Tal y como establece el articulo 1 de sus Estatutos, la CONFEDERACION
EMPRESARIAL TUROLENSE, en adelante la CEOE TERUEL es “una entidad asociativa y
empresarial de caracter intersectorial, constituida en el afio 1977 para la coordinacion,
representacion, gestion, fomento y defensa de los intereses empresariales, generales y
comunes de la provincial de Teruel “.

En los ultimos afios las organizaciones empresariales turolenses -CEOE, CEPYME y
CEAT-, estan llevando a cabo una intensa labor de lobby encaminada a hacer visible entre
las administraciones, agentes sociales y sociedad civil, la preocupante situacion
socioeconémica que sufre la provincia de Teruel y que tiene, en el fendbmeno de la
despoblacion, su consecuencia mas evidente y preocupante. El trabajo de los empresarios
turolenses se concreta en aspectos como la demanda de nuevas politicas y estrategias de
cohesiodn territorial, a todas las escalas, y en el disefio de propuestas de actuacién concretas
que contribuyan a revitalizar la estructura econdmica provincial y, con ello, frenar la pérdida y
envejecimiento de su poblacién.

El documento que presenta la CEOE en su plan de actuacién para el ejercicio 2024
gueda estructurado en tres partes fundamentales:

elLa situacién de partida, que contiene los aspectos fundamentales del
diagnéstico territorial que las organizaciones empresariales vienen realizando
periddicamente respecto de la situacidon socioecondmica que presenta la provincia de
Teruel.

e Descripcion de las acciones que las organizaciones empresariales turolenses
han desarrollado a lo largo de estos afios en materia de lucha contra la despoblacion,
asi como una prevision de éstas en los proximos meses.

eLa Memoria econ6mica, presenta una estimacion econémica, a modo de
presupuesto, del coste derivado tanto de las acciones acometidas hasta la fecha, como
de aquellas previstas en los proximos meses.

Una constante en la labor desempefada por la CEOE ha sido implementar medidas
para luchar contra la despoblacion que la provincia de Teruel sufre en estos momentos y que
la sitda entre los territorios mas despoblados de Europa. Para una mayor eficacia en el disefio
de esas medidas, CEOE apoya todas sus actuaciones en informes de caracter técnico,
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juridico o cientifico realizados tanto desde el ambito universitario como por consultores
externos especializados en desarrollo rural ordenacion del territorio o planificacion estratégica.

En el afio 2023, se llevo a cabo un informe acerca de las necesidades de empleo en la
provincia de Teruel, muy similar a los realizados en afios anteriores, que fue presentado en el
mes de noviembre del mismo afio. Este informe continu6é con la tradicion de analizar en
profundidad las necesidades de empleo en la provincia de Teruel, con resultados impactantes
gue captaron la atencion de la comunidad empresarial y las autoridades pertinentes.

Aligual que en ediciones anteriores, el informe del afio anterior se centré en recopilar
datos relevantes sobre el mercado laboral turolense, con especial énfasis en las
perspectivas y demandas de los empresarios.

Los resultados de este informe destacaron desafios significativos en cuanto a la oferta
y la demanda de empleo en Teruel, asi como oportunidades para abordar estos desafios de
manera efectiva. Se identificaron areas clave de necesidad de personal, habilidades
requeridas y posibles obstaculos para la contratacion, lo que proporcioné una visién clara
de las &reas donde se deben enfocar los esfuerzos para mejorar el mercado laboral en la
provincia.

En el contexto actual del afio 2024, las preocupaciones expresadas por los
empresarios respecto a la escasez de mano de obra han captado la atencion de los lideres
empresariales en Teruel, representados por los presidentes de CEOE, CEPYME y CEAT.

Con el objetivo de proporcionar una guia clara para mejorar el empleo y asegurar
gue la oferta de trabajo se ajuste a las necesidades del mercado laboral, se ha propuesto
realizar un nuevo estudio sobre las necesidades de empleo en la provincia de Teruel que
recoja estas nuevas preocupaciones empresariales. Este estudio se llevara a cabo a
través de reuniones directas con los empresarios para recopilar datos cuantitativos que
complementen los resultados obtenidos de manera mas precisa.

Como una novedad para este afio, el estudio incluira preguntas especificas sobre la
colaboracion y el desempefio de las agencias de colocacién y del organismo de empleo
publico en su relacion con las empresas turolenses. Esto permitird evaluar como estas
entidades estan contribuyendo a facilitar la seleccién de nuevo personal y a satisfacer las
necesidades laborales de las empresas de manera eficaz.
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Con todo ello, se espera obtener una vision mas completa y actualizada de la situacion
del empleo en Teruel, proporcionando una base sélida para desarrollar estrategias y politicas
gue fomenten un mercado laboral mas dindmico y equilibrado en la provincia.

En este sentido, la Ley 17/2023, de 22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Autébnoma de Aragon para el ejercicio 2024, en el Anexo IV “Subvenciones nominativas”, ha
previsto dentro del presupuesto de gastos del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura
del Gobierno de Aragodn, la concesién de una subvencién nominativa a la CEOE por la
cantidad de CINCO MIL EUROS (5.000 €).

Esta subvencién se encuentra prevista en el Plan Estratégico de Subvenciones del
Departamento de Presidencia, Interior y Cultura para el periodo 2024-2027 aprobado por
Orden de la Consejera del citado Departamento, el pasado 8 de febrero del presente afio.

El articulo 29 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén aprobado por
Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, indica que “la concesion
de las subvenciones previstas nominativamente en la Ley de Presupuestos de la Comuni-
dad Auténoma de Aragdn para cada ejercicio, se formalizara mediante resolucién de la
persona titular del departamento gestor del crédito presupuestario al que se imputa la ayuda
0 mediante convenio”.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias que tengo atribuidas,

RESUELVO

Primero. - Conceder a la CEOE una subvencion de CINCO MIL EUROS (5.000 €), con cargo
a la aplicacién presupuestaria 10010/G/1211/480858/91002 PEP 2024/000041 del
Presupuesto de la Comunidad Autdbnoma de Aragon para el ejercicio 2024, para contribuir en
los gastos de la “Actualizacién del informe Estudio de necesidades de empleo en la provincia
de Teruel”.

Segundo. - De conformidad con el articulo 37.10 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragon, sélo se financiara hasta el 80% del importe debidamente justificado del
presupuesto presentado por la CEOE, adjunto a la presente Orden en el Anexo |, con un
maximo de CINCO MIL EUROS (5.000 €).

Tercero. — Fijar como gastos subvencionables aquellos que resulten estrictamente necesarios
para la ejecucién de las actuaciones previstas en la propuesta presentada por la CEOE vy,
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gue, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada. Con

caracter general, los gastos a financiar con esta subvencién seran las partidas del

presupuesto recogido en el Anexo I, con las limitaciones que se indican y que tendran en

cuenta los limites dispuestos en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones y en el articulo 37 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén

aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén.

a)

b)

c)

d)

En particular, se contendran los gastos incluidos en los siguientes conceptos:

Dietas y gastos de viaje, en territorio nacional, a efectos de justificacion, con los limites
establecidos para el Grupo 2 en la Resolucién de 2 de diciembre de 2005, de la Se-
cretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos por el que se hace publico el Acuerdo
del Consejo de Ministros de 2 de diciembre de 2005, por el que, en cumplimiento de
lo dispuesto en la Disposicion final cuarta del RD462/2002, de 24 de mayo, en la
que se fijan los siguientes importes:

ALOJAMIENTO 65,97 €
MANUTENCION 37,40 €
DIETA ENTERA 103,37 €

En ningln caso, se admitiran billetes de viaje en primera clase y, excepcionalmente,
se podra realizar el desplazamiento en vehiculo particular. En este caso el kilometraje
se establece en 0,26 €/km para automoviles y 0,106 € km para motocicletas, segun lo
establecido en la Orden HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se revisa el importe
de la indemnizacién por el uso de vehiculo particular establecida en el RD 462/2002,
de 24 mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio, independientemente de que
este medio de desplazamiento sea utilizado de forma colectiva. Unicamente se asu-

mir4 con cargo a la subvencion la distancia oficial entre localidades.

Contratacion de empresas especializadas en estudios, consultorias u otras actividades
similares, en todo caso relacionado con el estudio a realizar por la CEOE.

Los gastos necesarios para la obtencion de licencias y autorizaciones administrativas,
o cualquier otro requisito legalmente necesario para la realizacién de las actuaciones.

Para la consideracién del IVA como gasto subvencionable, en su caso, la CEOE
debera aportar certificacion de la Agencia Tributaria de exencion de la declaracion de
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IVA o bien comunicacién de la Agencia Tributaria relativa a la regla de prorrata que se
aplica en el momento de la justificacion.

Cuarto. - Imponer a la entidad beneficiaria de la subvencién las siguientes obligaciones,

ademasde las establecidas en la normativa estatal basica y el articulo 9 del texto refundido de

la Ley de Subvenciones de Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,

del Gobierno de Aragén:

1.

Realizar la finalidad para la que se concede la ayuda y destinar la cuantia aportada por
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén a las actuaciones objeto de
esta Orden.

Comunicar por escrito a la Secretaria General Técnica del Departamento de
Presidencia, Interior y Cultura, desde la direccion electrénica

https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/aportaciones-voluntarias, la obtencion de

cualquier tipo de subvencién o aportacion econdémica de otros organismos o
instituciones publicas o privadas para la misma finalidad, con caracter previo si ya
estuviesen reconocidas a la fecha de la firma de esta Orden, o en el plazo maximo de
diez dias desde la constancia fehaciente de su concesién. Asimismo, deberan
comunicar cualquier circunstancia que provoque una modificacién en los términos de la
actuacion subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produzca la modificacion.
Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad en
todas las subvenciones que le hayan sido concedidas con anterioridad para un mismo
destino y finalidad en ejercicios anteriores por alguno de los sujetos comprendidos en
los apartados 1 y 2 del articulo 2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, o en caso de no haber
sido beneficiaria, acreditar esta circunstancia.

Justificar ante el érgano concedente la realizacién y el pago de las actuaciones en los
términos expuestos en esta Orden, asi como el cumplimiento del resto de los
compromisos asumidos.

Someterse a las actuaciones de seguimiento y control a efectuar por la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragoén, asi como admitir la presencia de la persona o
personas designadas a este efecto para realizar el seguimiento y evaluaciéon de la
actividad financiada y facilitarles cuanta informacién, contable o de cualquier tipo sea

solicitada a tal efecto.
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10.

11.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacién y control.

Hacer constar mediante carteles o cualquier otro medio de difusién (incluida la pagina
web de la Fundacion) que su financiacion se realiza con cargo al Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Aragén, figurando el identificador corporativo del Gobierno de
Aragon. A estos efectos, para hacer uso del citado identificador del Gobierno de Aragon,
la CEOE deberéd solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe
favorable de la Comisién de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone en el
Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula
dicha Comision y se distribuyen competencias en materia de comunicacioén y publicidad,
utilizando los modelos debidamente autorizados por la citada comision.

Igualmente, la creatividad y el plan de medios de las actividades de promocién y
publicidad en las que figure el identificador corporativo del Gobierno de Aragén o
cualquiera de sus variantes, deberan ser objeto de solicitud con caracter previo a
cualquier actuacion del preceptivo informe favorable de la Comision de Comunicacién
Institucional, con objeto de su revisidon y comprobacion del cumplimiento de los objetivos
de comunicacion y de la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.
Suministrar al Gobierno de Aragén, en un plazo de quince dias, toda la informacion que
este le requiera para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia establecidas
en el Titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica
y Participacion Ciudadana. Una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento
sin que el mismo hubiera sido atendido, el Gobierno de Aragén podra acordar, previo
apercibimiento y audiencia al interesado, la imposicién de una multa coercitiva, de
acuerdo con el articulo 9.4 de dicha Ley, por importe del 1% de la subvencién concedida.
Cumplir, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 b) de la Ley 8/2015, de 25
de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de
Aragoén, con las obligaciones de transparencia reconocidas en el capitulo Il del Titulo Il
de dicha Ley.

Dar publicidad de las subvenciones percibidas con indicacion del concedente, su
importe, objetivo o finalidad plazo y porcentaje, compatibilidad con otras ayudas o
subvenciones y si se han obtenido otras ayudas para ese mismo objetivo o finalidad, de
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12.

13.

14.

15.

acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon.

Solicitar, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, ofertas de
tres proveedores como minimo, con caracter previo a la contratacion del compromiso
de la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas, no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que las realicen,
presten o suministren o salvo que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la
solicitud de subvencion. En el caso de elegir la oferta que no resulte ser la
econdmicamente mas ventajosa, el beneficiario debera justificar adecuadamente la
eleccion.

Cumplir con los requisitos exigidos en la legislacion en materia medioambiental, de
transparencia, laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de las
personas LGTBI, de memoria democratica, de derechos y garantias de las personas
con discapacidad y empleo inclusivo u otras analogas.

Acreditar, en el momento de la justificacion de la subvencién, que posee todos los
permisos y autorizaciones necesarias para la puesta en marcha de la actividad o
inversion subvencionada.

Estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma como con la del Estado, y frente a la Seguridad Social, siendo requisito para

proceder al pago.

Quinto. - De acuerdo con lo establecido en el articulo 35 del texto refundido de la Ley de

Subvenciones de Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, la CEOE
esté obligada a justificar el cumplimiento del objeto de la finalidad de la subvencion y la

aplicacion material de los fondos percibidos conforme a lo establecido en su solicitud y

en la presente Orden.

Para acceder a la subvencién del Gobierno de Aragon, la CEOE debera acreditar ante el

Gobierno de Aragén la ejecucién del gasto, antes del 20 de noviembre de 2024, mediante

el envio de la correspondiente documentacion justificativa en formato pdf a la Secretaria

General Técnica del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, desde la direccion

electronica https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/aportaciones-voluntarias, que incluira

en todo caso:
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a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencién, que contendrda una relaciéon detallada de las
actividades realizadas en las dos salas de esta zona de exposicién permanente y el
ndmero de asistentes a la misma.

b) Memoria econ6mica justificativa del coste de las actividades realizadas que
contendréa:

= la relacion de los gastos de la actividad en una hoja de calculo excel, con sus
importes unitarios y totalizados, con identificacion del acreedor, su importe,
fecha de emisién, fecha de pago e importe imputado y, en su caso, las
cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas,
conforme al presupuesto del Anexo I.

= |as facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico
mercantil y/o con eficacia administrativa del gasto de la actuacion
subvencionada y acompafiadas de sus documentos de pago. Estos
justificantes de gasto deberan presentarse numerados y haberse realizado y
pagado desde el 1 de enero hasta el 18 de noviembre de 2024.

= una relacion detallada de otros ingresos o0 subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su
procedencia.

= |os tres presupuestos que, en su caso y en aplicaciéon del numero 12 del
apartado segundo de la presente Orden, deba haber solicitado el
beneficiario.

El maximo porcentaje de gastos de estructura y funcionamiento, que pueden incluir
en su memoria econémica como justificacion de los gastos a financiar sera de un 15%
del coste total de la actividad subvencionada, siempre en la medida que tales costes co-
rrespondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad. No obstante, en el
caso de quedar acreditada la contratacién de personal dedicado exclusivamente a la ac-
tividad subvencionable, este gasto podra ser imputado en su totalidad, en caso contrario,
se debera justificar el porcentaje de tiempo dedicado a dicha actividad.

A esta memoria econdémica justificativa se unira la declaracioén responsable, firmada por
el responsable de la CEOE, certificando que la documentacién presentada es justificacion de
los documentos originales que la CEOE pone a disposicion del control posterior.

Se establece como plazo maximo, a efectos de presentacion de los documentos
justificativos de las actuaciones realizadas, el dia 20 de noviembre de 2024 y se ajustara a
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lo dispuesto en los articulos 30 y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el 35 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén aprobado
por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, y en aquellas de sus normas que no
contravengan lo sefialado en la legislacion anterior. La falta de presentacion de la justificacion
en plazo llevara consigo la pérdida del derecho al cobro.

Sexto. - La CEOE, una vez aceptada electronicamente la notificacion de esta Orden, debera
presentar un escrito de aceptaciéon de la subvenciéon en todos sus términos en el plazo
maximo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la notificaciéon de la presente orden,
mediante escrito dirigido a la Secretaria General Técnica del Departamento de Presidencia,
Interior y Cultura desde la direccién electrénica https://www.aragon.es/tramitador/-

/tramite/aportaciones-voluntarias y conforme al modelo normalizado del Anexo II. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya presentado dicho documento, se entendera que el beneficiario

renuncia a la misma.

Séptimo. - El pago de la subvencién se realizara previa justificacion por la CEOE de la
realizacion de la actividad en los términos previstos en la presente Orden.

Octavo. - Comunicar a la entidad beneficiaria que, contra la presente Orden, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Consejera de Presidencia,
Interior y Cultura en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. Igualmente podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
delTribunal Superior de Justicia de Aragén en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguienteal de la natificacion, seguin disponen los articulos 10.1.a), 25y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Noveno. - Confidencialidad y proteccion de datos. Las partes se obligan al cumplimiento de
la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de
los derechosdigitales, asi como a observar lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos.

Firmado electrénicamente
Tomasa Hernandez Martin
La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura
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ANEXO |

PRESUPUESTO ESTIMADO
“ACTUALIZACION DEL INFORME ESTUDIO DE LAS NECESIDADES
DE EMPLEO EN LA PROVINCIA DE TERUEL”

Gastos de personal para la realizacion del estudio “Necesidades de
empleo en la provincia de Teruel. 2024” 6.250,00 €

Total estimado 6.250,00 €

La diferencia entre el coste total de la actividad y la cantidad subvencionada se financiara con
fondos propios de CEOE Teruel.
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ANEXO lI
ACEPTACION POR PARTE DE LA CEOE TERUEL
D/D? con N.LF.
en nombre y representacion de la CEOE TERUEL, C.IL.F.: beneficiaria de

la subvencion otorgada mediante Orden de la Consejera del Departamento de Presidencia,
Interior y Cultura y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 17/2023, de 22 de diciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragon para el ejercicio 2024, Anexo IV
“Subvenciones nominativas”, Departamento de Presidencia, Interior y Cultura del Gobierno de
Aragon,

DECLARA:

ACEPTAR la subvencién concedida por Orden de la Consejera del Departamento de
Presidencia, Interior y Cultura por la que se concede una subvencion a la CEOE TERUEL de
fecha

Esta aceptacion supone el compromiso de cumplir los términos y condiciones recogidas
en la Orden de convocatoria y en particular en el proyecto presentado por su entidad junto

con la solicitud de dicha subvencién

Firmado electronicamente
El representante legal de la CEOE TERUEL

El responsable del tratamiento de tus datos personales es: SECRETARIA GENERAL TECNICA DEL DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, INTERIOR Y CULTURA

La finalidad de este tratamiento es: Gestion, control y pago de subvenciones de concesion directa a personas juridicas. La
legitimacion para realizar el tratamiento de tus datos nos la da: obligacién legal para el responsable. No vamos a comunicar tus
datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal. Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, su-
presién, portabilidad de los datos, y los de limitacién y oposicién a los tratamientos , asi como a no ser objeto de decisiones
individuales automatizadas, a través de la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los
formularios normalizados disponibles. Puedes obtener informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del
Gobierno de Aragén, en el siguiente enlace https://protecciondatos.aragon.es/935




